
录用新员工申报表

部门：                           

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	民 族
	

	籍  贯
	
	户口所在地
	
	参加工作时间
	

	学  历
	
	学  位
	
	专业技术职务及取得时间
	

	毕业时间、院校及专业：

	原工作单位及职务 ：

	拟聘岗位：                                               职       级：                           何时可入职：                               

	工作地点：                                               招聘地点：                          资料来源：

	建议薪酬：      试用期                    转正后  

	合同期：            试用期                                         转正后

	档案是否可调入（转正后）

	培训需求：


	随本表所附材料：

1． 身份证（复印件）

2． 毕业证（复印件）

3． 简历

4． 应聘登记表

5． 面试评估表     份共     页

6． 其他

	部门负责人意见与签字：



	主管副总裁/主管总监意见与签字：



	人力资源部部长意见与签字：


	人力资源总监意见与签字：



	总裁审批：

                                                        













































































