招聘启示
    后勤集团因改革、发展需要，现拟招专业技术管理人员若干名,具体岗位及要求如下：

一、招聘条件：
普通高校全日制本科及以上学历，学士及以上学位，年龄在30周岁以下，能够熟练操作计算机，有实践经验者优先。 

二、招聘专业、岗位：
1、公共事业管理专业1名（物业管理方向者优先）

2、工民建专业2名（其中：结构方向1名，工程管理方向1名）

3、电力工程及其自动化专业1名（电力系统及电气技术方向）
4、工商管理专业1名（发电、供电企业管理方向）
5、水务工程专业1名（供水系统方向）

三、待遇
1、基本工资：本科，试用期三个月内1100元/月。转正后1300元/月，岗位工资参照集团的有关规定，效益工资根据中心经济效益而定。硕士研究生的工资待遇另定。2、参照厦门市有关规定办理“三金”，并参照集团规定享受劳保福利。
四、报名：
请符合条件有意应聘者于20××年××月××日前持自荐书、相关证明材料到后勤集团办公室报名或将自荐书、相关证明材料挂号邮寄至××大学后勤集团办公室  ×秘书 收 邮编：××××××
联系电话：0×××-××××
E-mail:××××××××    ××××××××××               

××大学后勤集团

                                    20××年××月××日
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